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Tarkiye Barolar Birligi segimi nedeniyle degisik barolardan gelen meslektaslarimla tanigsma ve
mesleki konularda fikir alisverisinde bulunma sansina ulastim. istanbul Barosu Delegasyonunu
olusturan arkadaslarimla bir araya geldigimizde ise “uzlasma” konusundaki gorutslerimizi
paylastik. Bu konusmalarin isiginda, uzlasmaya iligkin gértslerimi bir kez daha gézden
gecirmek ve sizlerle paylasmak geregini hissettim.

Kanimca Turk hukuk sisteminde uzlagsmaya iliskin en temel hikim HUMK da yer alan “sulh” ile
ilgili hkimlerdir. Her ne kadar HUMK ta sulh i¢in 6zel bir madde yer almamakta ise de, ¢esitli
maddelerde sulha iligkin hiikiimler bulunmaktadir. Sulhla ilgili hikimlerin uygulanmasiyla
taraflar uyusmazliklarini yargiya getirmeden ¢6zebilecekleri gibi, yargiya getirdikleri
uyusmazliklari da yarginin her asamasinda, uzlasmayla ¢ézebileceklerdir. Yargilama
asamasinda gerceklesen uzlagsmada, taraflar davada uzlagma dogrultusunda karar isteyerek,
uzlasma nedeniyle konusuz kalan davanin reddini talep ederek, uzlasmayi saklayarak, feragat,
vazgegme, takipsiz birakma, yollarindan her hangi biri ile yargilamaya son verebilmektedirler.
Hatta HUMK 213/1 de ve is Mahkemeleri Kanunun da yasa koyucu, taraflari, hakimin sulha
tesvik etmesine olanak taniyan, hikimlere de yer vermigtir.

Ayni sonug, 765 sayili TCK’'nin ve 1412 sayili CMUK’un yarirlUkte oldugu dénemde, yani ceza
hukukumuzda uzlagsmaya iliskin 6zel hikimlerin bulunmadi§i dénemde, sikayetten vazgecme
yolu ile saglaniyordu.

Gerek HUMK ta gerekse TCK da yer alan, uzlasmaya/sulhe konu, bu hikimler, bu ginki
uygulamada ve yasal dizenlemede oldugu gibi, degisebilir bir kavram olan “kamu dizeni” ile
sinirlandirilmigtir. E§er taraflar arasindaki uyusmazlik ya da fiile konu sug, kamu dizenini
ilgilendirmiyorsa taraflar bunu sulh ile ¢ézebiliyorlardi. Bilindigi gibi kamu dizeni kavrami yer,
zaman, toplumsal 6zellikler, devlet anlayisi gibi girdilere dayali olarak degiskenlik
gbstermektedir. Olayi bu agidan degerlendirdigimizde kamu dizeni kavraminin degismesi ya da
daralmasi, sulhun ve gikayetten vazgegmenin kapsamini daraltip genisletmekteydi. Yani
bireylerin uyusmazliklarini adli sisteme tagimadan ¢ézmesine iligkin kurallar olarak
tanimlayabilece@imiz uzlasmanin uygulama alani strrekli degismekte idi.
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Eski TCK déneminde yer alan sikayetten vazgecmenin gerceklesmesinde avukatlar kadar es,
dost, arkadas gibi diger kisilerde etken rol oynuyordu. CUnkU sikayetten vazgegcmede en énemli
unsur, taraflar belirli bir nokta da bulusturup, uyusmazligi ortadan kaldirmaktir. Bu faaliyet
icinde hukuk bilgisinin yani sira, mizakere tekniklerini bilmek, toplanti yénetimini bilmek gibi
hukuk egitimi ve 6gretimi ile elde edilmeyen bazi bilgi ve 6gretileri bilmek gerekmekteyd..

Ornegin, bunlar arasinda yer alan, miizakere teknikleri, uzlasmanin temel taslarindan biridir.
Egitimle edinilmesi gerekli bir bilgi olmakla birlikte, beceri yoni agir basan bir ugrastir. Bu
nedenle de, sikayete bagh suglarin dogumunda, avukatlar kadar, bu meslekten olmayan, diger
kisiler de sikayetten vazgecmeyi gerceklestirmiglerdir. Eski TCK déneminde, taraflarin
sikayetlerinden vazgegmesini saglayan, mahallede ve kdyde isim yapmis kisiler bulundugunu
bilmekle birlikte bunu Gcret karsiligl yapan profesyonellerin oldugunu duymadim ve
bilmemekteyim. Yeni TCK ve CMK ise dnce uzlasmay! avukatta hasretmis daha sonra ise,
avukat olmayan kisilerin de devreye girebilecegini kabul etmigstir. Ortada bir yasa olduguna gére
yasanin degistiriimesi icin calisma yapilabilirse de, bu yasadan mimkin oldugunca
yararlanmak en akillica islerden birisidir.

Ustelik hentiz HUMK ta bir degisiklik yapilmamis, 6zel hukukta arabuluculuk yasasi kabul
edilmemistir. Buna ragmen, bu ginkd uygulamaya gore, 6zel hukuktaki arabuluculuk yani sulhe
iliskin hGlkimler, avukatlar agisindan, begenmedigimiz, elestirdigimiz yeni TCK ve CMK da yer
alan hikimlerden daha aleyhedir. Yani bu giinkt uygulamada, her 6éniine gelen, taraflar
arasindaki uyusmazhigi ¢6zip, uzlastirmaci roline burinebilir. Burada avukathk meslegine
mensup olma sartl aranmaz.
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Bu durumda, herkesin yapabilecegi bir is alaninda bizim, avukat olarak ne yapmamiz
gerekmektedir, sorusuna yanit aramamiz sarttir. Kanimca buradaki tek ¢6zim, marka olmak,
aranilir olmaktir. Bireysel olarak da marka olmak ve aranilir olmak mamkun olmakla birlikte,
avukathk mesleginin tim Oyeleri olarak ya da bir baronun mensubu olarak aranilir ve marka
olmak da mumkundir. Bdylece, gerek mevcut yasalara, gerekse aleyhimize ¢ikacak yasalara
karsl, uzlastirmaci avukat olarak simdiden kendimizi korumus oluruz.

Aranilan ve marka olmak i¢in, bu konuda iyi bir 6gretimden gecmek ve bu 6gretimi egitimle
tamamlamak gerekir. Uzlastirmacilarin nasil yetigtirilecegine dair yasanin gitkmamis olmasi
gerek Barolar Birligi gerekse barolar igin uzlastirmaci egitiminin baglamasina engel degildir.
Gunkd yasalarda, érnegin HUMK’ta yer alan hikimler bu uygulamaya zaten olanak vermigtir.
Tek yapilmasi gereken sey kendi meslektaslarimizin iyi bir 6gretim ve onu tamamlayan iyi bir
egitimle aranilan olmasini saglamakiir.

Ustelik, heniiz gitkmamis bir yasanin, avukatlik meslegi disindaki kisilere, bugiinkii olanaklardan
daha azini tanimig olmasi nedeniyle tepki koymak bir ¢ézim degildir. CUnk( bu kisilerin,
buginkl haklari, beklenen yasanin gikmasiyla sahip olacaklari haklardan fazladir.

Ustelik Avukatlik Kanunu’nda var olan 35/A yi isletmeyerek, uzlasma konusundaki
yeteneklerimizi sergilemeyerek, aleyhimize durumun yaratiimasina neden olan da bizleriz. Bu
ylzden tim meslektaslarimdan 6zelikle barolardan ve barolar birliginden bir an énce
meslektaslarimin uzlagsma konusunda egitilmesini, avukatlarin yasa zoruyla degil taraflarin
serbest iradesiyle aranilir olmalarini dilemekteyim.
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Bir an i¢in yillardir uyguladigimiz “anlasmali bogsanma” uygulamasini distnelim. Kagimizin,
anlasmali bogsanmanin protokol gériismelerini saglayacak toplanti masasina ve diger olanaklara
sahip oldugumuzu degerlendirelim. Kagimizin, bu toplantilarda hangi kurallarin uygulanmasi
gerektigi konusunda bilgi sahibi oldugumuzu, kagimizin toplanti yénetimi konusunda bilgi sahibi
oldugumuzu, kagimizin mizakere teknikleri konusunda bilgi ve beceri sahibi oldugumuzu, agik
yureklilikle itiraf edelim. Hatta bu degerlendirmeyi yaparken, bir kisim meslektaslarimizin,
bosanacak taraflara siz gidin anlagin, ben protokolU yazarim dedigini de hatirdan ¢ikarmayalim.

Kanimca, yasa ¢ikarmak icin ugras vermek, hatta yasa ¢ikarmak ya da c¢ikan yasayi elestirmek
yerine, var olan olanaklari degerlendirerek, meslegin gelismesini saglamanin, gérev oldugunu
kabul etmeliyiz. Bu nedenle de, meslegin ve kendimizin ekonomik ¢ikarlarini diistinerek, bir an
once, ¢ikacak yasayi elestirmeyi bir kenara birakarak, uzlagsmanin nasil yapilacagi konusunda
kendimizi yetistirmemiz gerekmektedir. Eger biz marka olursak, yasanin bagska meslek
sahiplerine taniyacagi olanagin bir anlami kalmaz.

Her seyden 6nce, meslekte yodneticilik Gstlenen gdérevlilerin, “uzlasma ile uzlagmasini”
beklemekteyim.
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